
2018年镇江市京口区“金凤凰”计划申报公告

为深入实施创新驱动发展战略，围绕“打造特色产业人才集聚区”的奋斗目标，以高端人才集聚引领京口主导产业和新兴产业发展，根据《关于深化“金凤凰”计划的实施意见》（镇京发〔2018〕21号），现发布2018年京口区“金凤凰”计划申报公告。
        一、申报对象
        重点引进以新材料、高端装备制造、木材精深加工等为主导的先进制造业和以现代物流、互联网经济、大健康、文化旅游、现代金融等为主导的现代服务业领军人才。
        除入选市级以上人才项目外，我区自主引进的符合京口重点产业发展需求，并能落户我区创新创业的人才。
      （一）顶尖人才
        1.将我区作为省内首次落户地点，且来京口创新创业的诺贝尔奖获得者、国家最高科学技术奖获得者、外籍院士、两院院士等国际国内顶尖人才；
        2.在我区自主申报入选的国家“千人计划”、“万人计划”专家；
        3.合作从事过国际上有影响或属于国家创新战略目标的重大科研项目并取得杰出业绩的人才；
        4.其他相当层次顶尖人才。
      （二）紧缺人才
        1.能够引领我区战略性新兴产业发展和传统优势产业提升改造，熟悉相关产业领域和国际规则等方面的人才；
        2.符合我区产业发展方向，拥有国际国内先进水平的发明专利或自主知识产权，能够有效集聚创新资源和突破核心关键技术的人才。
        二、申报条件
       “金凤凰”计划申报分高层次创业人才项目和高层次创新人才项目两个类别：
     （一）高层次创业人才项目申报条件
        高层次创业人才是指带技术、带项目、带资金来我区注册创办科技型企业的高层次人才（团队），原则上应符合以下条件：
        1.申报人具有硕士以上学位，年龄一般不超过55周岁；
        2.企业一般尚未落户或落户时间不超过3年；
        3.申报人创办的创业项目符合国家产业政策；
        4.主导产品具有自主知识产权，技术水平达到国际先进或国内领先，能够填补国内空白或引领相关产业发展；或项目服务业态、经营模式具有较强创新性和引领性，有较好的市场发展前景和预期经济效益等；
        5.申报人应为所创办企业的主要负责人，在所创办企业的实收资本中货币出资不少于财政资金资助额，占股不少于30%或是自然人第一大股东；
        6.拥有自主创业经验，或者在产品开发和企业经营管理方面具有比较丰富的实践经验。
    （二）高层次创新人才项目申报条件
        高层次创新人才是指我区企业引进的掌握关键技术的高层次人才（团队），引进后能为企业服务3年以上，原则上应符合以下基本条件：
        1.一般应具有硕士以上学位，或在国内外知名高校、科研院所担任相当于副教授以上职务，年龄不超过55周岁；
        2.人才一般尚未落户或落户时间不超过3年；
        3.具有独立自主知识产权或掌握核心技术，技术水平处于行业内领先水平，有较大的市场潜力并能进行产业化生产或应用；或担任国内外知名服务业企业高级管理职务，有主持研究开发服务业商业模式、技术应用、服务产品的成功经验；
        4.具有较强的技术创新能力，在主持科研与工程技术项目、产品研发等方面业绩突出，为业内普遍认可；
        5.需与我区用人单位签订具有法律效力的劳动合同或工作协议，并受聘担任科技、营运负责人等以上职务，申报单位给予的薪酬月均不低于10000元，以申报单位代扣代缴个人所得税完税证明为准。
        对于特别优秀的高层次创新创业人才项目可适当放宽条件，须由区人才办提出申请，报区人才工作领导小组专题会议研究决定。
        三、扶持政策
        针对京口重点引进的高层次人才项目，采取“前资助，后补助”的方式给予以下专项扶持。
        1.顶尖人才项目采取“一事一议”、特事特办的方式，给予200万元以上的资助；
        2.紧缺人才项目给予20万元至60万元的区级立项资金资助，若入选市级（含）以上人才项目，所获扶持高于我区立项资助金额的，补足差额；未入选市级（含）以上人才项目或所获扶持低于我区立项资助金额的，按照区级立项扶持执行；
        3.对于已落户京口的高层次创业人才项目，如实现产业化，取得突出成效，从落户第三年开始，每年根据企业纳税情况，给予50万元至100万元的后补助政策，不超过三年。
        入选的人才项目符合相关条件的可优先享受京口区其他关于产业发展、企业培扶等方面的优惠政策。（详见京口区楼宇经济发展政策汇编）
        四、申报办法
      （一）申报时间
       京口区“金凤凰”计划自公告发布之日起开始申报，申报受理截止时间为2018年10月12日18：00。
      （二）申报方式
        符合申报条件的人才可登录镇江市京口区党建网站（http://www.zjjkdj.gov.cn），进入“京口区‘金凤凰’计划”专题，下载相关资料，向京口区人才工作领导小组办公室（简称区人才办）申报，集中受理。
      （三）申报材料
        1.创新创业申请表；
        2.创新创业项目计划书；
        3.附件证明材料。
        各类证书、证明、合同、报表等材料应提供原件的扫描文件或数码照片，相关证明材料需提供原件备审。
        申报人才先将申报材料（包括申请表、项目计划书、附件证明材料）电子版打包发送至zjjkrcb@126.com（京口区人才办邮箱），入围面试环节后，再提供纸质申报材料一式五份。
      （四）联系方式
        联系单位：镇江市京口区人才工作领导小组办公室
        联系电话：0511-80857568
        联系邮箱：zjjkrcb@126.com
        联系地址：江苏省镇江市京口区政府413办公室
        邮政编码：212000
        申报人才应事先与京口区的街道、园区进行对接，由街道、园区做好项目的初审、服务、落户等相关工作。
 
 
	各街道、园区联系方式
	象山街道
 
 
	0511-89880859
 
 

	
	谏壁街道
 
 
	0511-80869936
 
 

	
	健康路街道
 
 
	0511-85371700
 
 

	
	大市口街道
 
 
	0511-86016114
 
 

	
	正东路街道
 
 
	0511-80875219
 
 

	
	四牌楼街道
 
 
	0511-80878018
 
 

	
	京口工业园区
 
 
	0511-80872689
 
 

	
	新民洲临港产业园
 
 
	0511-85573838
 
 


 
热忱欢迎海内外杰出人才来京口创新创业！
 
镇江市京口区人才工作领导小组办公室


